
Отчет 
об исполнении плана реализации муниципальной программы Троицкого сельского поселения «Муниципальная политика в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение» за 9 месяцев 2021 года

с.Троицкое                                                                                            8 октября 2021 года

	В целях развития муниципальной службы в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение»; совершенствования муниципального управления и муниципальной службы, информирования населения о деятельности органов местного самоуправления, в рамках реализации муниципальной программы Троицкого сельского поселения «Муниципальная политика» (далее - программа) утвержденной  постановлением Администрации Троицкого сельского поселения от 26.10.2018г. № 194 «Об утверждении муниципальной программы Троицкого сельского поселения «Муниципальная политика» ответственными исполнителями реализован комплекс мероприятий, на реализацию которых в 2021 году бюджетом Троицкого сельского поселения предусмотрено 53,5 тыс.рублей. Фактическое освоение средств составило 21,1 тыс.рублей,  или 39,4%.
          Программа включает в себя следующие подпрограммы:
          Подпрограмма 1 – «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Троицком сельском поселении».
          В рамках реализации  подпрограммы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Троицком сельском поселении» достигнуты следующие мероприятия:
        -  размещены на официальном портале Троицкого сельского поселения в сети «Интернет» в разделе «Муниципальная служба» методические рекомендации по вопросам организации кадровой работы, антикоррупционная деятельность, порядок поступления на муниципальную службу, квалификационные требования;
       -  организовано официальное опубликование  в газете «Приазовская степь» правовых и иных информационных материалов, подлежащих официальному опубликованию;
         на 2021г предусмотрено 23,0 тыс.рублей, фактическое освоение средств составило 11,1 тыс.рублей, или 48,2 %.
       - на повышение квалификации муниципальных служащих предусмотрено 10,0тыс.рублей, фактически освоено 10,0тыс рублей или 100%. Обучен 1 специалист по 44-ФЗ.
          Основные мероприятия подпрограммы реализуются в течении 2021 года на постоянной основе.
          Срок исполнения контрольных событий по данной программе не наступил.
	




Главный специалист
Администрации Троицкого сельского поселения:                                 Т.В.Бадаева


Таблица 12
[bookmark: Par1326]ОТЧЕТ
об исполнении плана реализации муниципальной программы Троицкого сельского поселения «Муниципальная политика»    
 за  9 месяцев  2021 г.

	№ п/п
	Номер и наименование

	Ответственный 
 исполнитель, соисполнитель, участник
(должность/ ФИО) <1>
	Результат 
реализации (краткое описание)
	Факти-ческая дата начала
реали-зации
	Фактическая дата окончания
реализации, 
наступления 
контрольного 
события
	Расходы  бюджета поселения на реализацию муниципальной программы, тыс. рублей
	Объемы неосвоенных средств и причины их неосвоения
<2>

	
	
	
	
	
	
	предусмотрено
муниципальной программой
	предусмотрено сводной бюджетной росписью
	факт на отчетную дату 
	




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Подпрограмма 1
«Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Троицком сельском поселении»


	Администрация Троицкого сельского поселения            (Главный специалист 
Бадаева Т.В.) 
	X
	X
	X
	53,5
	53,5
	21,1
	

	
	Основное мероприятие 1.1.
Разработка и принятие нормативных-правовых актов по вопросам развития муниципальной службы. Официальная публикация норматино-правовых актов и иных информационных материалов в средствах массовой информации (бюллетенях)
	Главный специалист
Бадаева Т.В.
	Соблюдение норм федерального и областного законодательства, регулирующих вопросы опубликования правовых актов и иных информационных материалов в средствах массовой информации (бюллетенях)
	01.01.
2021
	31.12.
2021
	23,0
	23,0
	11,1
	Согласно заявок на предоставления услуг

	
	Основное мероприятие 1.2.
Повышение уровня образования муниципальных служащих
	Главный специалист
        Бадаева Т.В.
	Повышения уровня и качества работы муниципальных служащих.
	01.01.
2021
	31.12.
2021
	10,0
	10,0
	10,0
	

	
	Основное мероприятие 1.3
Совершенствование механизмов оздоровления муниципальных служащих (диспансеризация)
	Ведущий специалист
Котеленко К.П.
	Сохранение и укрепление здоровья муниципальных служащих
	01.01.
2021
	31.12.
2021
	20,5
	20,5
	-
	Срок оказания услуг, согласно графика – ноябрь 2021г

	
	Контрольное событие  муниципальной программы 1.1.1 <3>
	Главный специалист Бадаева Т.В.
	Совершенствование нормативно-правовой базы муниципальной службы, повышение уровня знаний муниципальных служащих, проведение диспансеризации
	X
	
	X
	X
	X
	X

	
	Подпрограмма 2 «Повышение престижа муниципальной службы»
	Главный специалист, Бадаева Т.В.
	Х
	Х
	-
	-
	-
	-
	

	
	Основное мероприятие 2.1.
Совершенствование системы муниципальных гарантий и дополнительного страхования муниципальных служащих
	Главный специалист, Бадаева Т.В.
	Увеличение интереса населения поселения к муниципальной службе
	01.01.
2021
	31.12.
2021
	-
	-
	-
	-

	
	Основное мероприятие 2.2
Разработка и внедрение системы мер по формированию позитивного общественного мнения о муниципальной службе
	Главный специалист, Бадаева Т.В.
	Формирования положительного отношения к муниципальной службе
	01.01.
2021
	31.12.
2021
	-
	-
	-
	-

	
	Основное мероприятие 2.3.
Формирование молодежного кадрового резерва муниципальной службы
	Главный специалист Бадаева Т.В
	Увеличение количества молодых специалистов
	01.01.
2021
	31.12.
2021
	-
	-
	-
	-

	
	Основное мероприятие 3.1
Создание на официальном сайте Администрации Троицкого сельского поселения раздела по вопросам организации и прохождения муниципальной службы в органах местного самоуправления. Привлечение представителей общественных объединений для участия в заседаниях, конкурсных комиссий
	Главный специалист Бадаева Т.В
	Повышение уровня открытости и гласности деятельности муниципальной службы
	01.01.
2021
	31.12.
2021
	-
	-
	-
	-

	
	Контрольное событие муниципальной подпрограммы 2
Расчет показателей общественного мнения
	Главный специалист Бадаева Т.В
	Формирование положительного отношения к муниципальной службе, формирование молодежного кадрового резерва
	01.01.
2021
	31.12.
2021
	-
	-
	-
	-

	
	Итого по муниципальной  
программе
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	

	
	
	ответственный исполнитель муниципальной программы
главный специалист
Бадаева Т.В.
	X
	X
	X
	53,5
	53,5
	21,1
	

	
	
	…
	X
	X
	X
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<1> По строке «Мероприятие» указывается заместитель руководителя, курирующий данное направление, либо начальник структурного подразделения, непосредственно подчиненный руководителю. По строке «Контрольное событие муниципальной программы» указывается руководитель, а также заместитель руководителя, курирующий данное направление, либо начальник структурного подразделения, непосредственно подчинённый руководителю органа местного самоуправления Троицкого сельского поселения, определенного ответственным исполнителем, соисполнителем. <2> Графа заполняется по завершенным основным мероприятиям, мероприятиям, мероприятиям ведомственных целевых программ.
<3> В случае наличия нескольких контрольных событиях одного основного мероприятия.
<4> В целях оптимизации содержания информации в графе 2 допускается использование аббревиатур, например: основное
мероприятие 1.1 – ОМ 1.1.




