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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ НЕКЛИНОВСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ТРОИЦКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ТРОИЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.12.2019 г. № 131
с. Троицкое

О внесении изменений в постановление Администрации Троицкого сельского поселения от 07.12.2018 г. № 207 «Об утверждении муниципальной Программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании 
«Троицкое сельское поселение» 
В целях приведения финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы, в соответствие с объемами бюджетных ассигнований, предусмотренных решением Собрания депутатов Троицкого сельского поселения Неклиновского района от 29.11.2019 г. № 182 « О внесении изменений в решение Собрания депутатов Троицкого сельского поселения от 27.12.2018 г. № 142 «О бюджете Троицкого сельского поселения на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» и в соответствии с постановлением Администрации Троицкого сельского поселения от 15.03.2018  № 36 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных  программ Троицкого сельского поселения», Администрация Троицкого сельского поселения 
постановляет:

1. Внести в постановление Администрации Троицкого сельского поселения от 07.12.2018 г. № 207 «Об утверждении муниципальной Программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение» изменения, согласно Приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования на официальном сайте Администрации Троицкого сельского поселения.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава Администрации

Троицкого сельского поселения

                                               О.Н.Гурина
Приложение 

к постановлению Администрации 

Троицкого сельского поселения
от 17.12.2019 г.№ 131
«Приложение 

к постановлению Администрации 

Троицкого сельского поселения

от 07.12.2018г.№ 207

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

ТРОИЦКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ТРОИЦКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ» 
ПАСПОРТ

муниципальной программы Троицкого сельского поселения

«Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение» 
	Наименование 

муниципальной программы
	муниципальная программа Троицкого сельского поселения «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение» (далее – муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Троицкого сельского поселения

	Соисполнители муниципальной программы 
	отсутствуют

	Участники муниципальной программы 
	Администрация Троицкого сельского поселения

	Подпрограммы муниципальной программы
	1. Совершенствование механизма противодействия коррупции на территории Троицкого сельского поселения
2. Противодействие коррупции в муниципальной службе

	Программно- целевые инструменты муниципальной программы      
	отсутствуют

	Цели              
муниципальной программы      
	Снижение уровня коррупции, поэтапное устранение причин ее возникновения

	Задачи            
муниципальной программы      
	- Совершенствование нормативного правового регулирования в сфере противодействия коррупции.

- Развитие и совершенствование комплексной системы противодействия коррупции в органах местного самоуправления сельского поселения и организациях 

- Обеспечение открытости и доступности для населения деятельности органов местного самоуправления сельского поселения, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности


	Целевые           
индикаторы и показатели муниципальной программы      
	- количество внесенных представлений об устранении нарушения законодательства в сфере противодействия коррупции

- доля вовлеченных в антикоррупционную деятельность общественных объединений, зарегистрированных и действующих на территории сельского поселения, в их общем количестве.
- доля граждан, удовлетворенных деятельностью Администрации Троицкого сельского поселения по противодействию коррупции, в общем числе опрошенных граждан, проживающих на территории поселения

	Этапы и сроки реализации        
муниципальной программы      
	на постоянной основе, этапы не выделяются            
01 января 2019 г. – 31 декабря 2030 г. 

	Ресурсное обеспечение программы      
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы составляет 0,0 тыс. руб., в том числе: из средств областного бюджета – 0,0 тыс. руб.; из средств бюджета Троицкого сельского поселения – 0,0 тыс. руб.; объем бюджетных ассигнований по годам составляет (тыс. руб.):
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	Ожидаемые результаты реализации программы      
	- снижение уровня коррупции в органах местного самоуправления;

- повышения правовой культуры населения и представителей административных структур;

- совершенствование нормативно-правового обеспечения процессов и контроля качества предоставления муниципальных услуг.


ПАСПОРТ

подпрограммы «Совершенствование механизма противодействия коррупции на территории Троицкого сельского поселения»
	Наименование 

подпрограммы
	подпрограмма «Совершенствование механизма противодействия коррупции на территории Троицкого сельского поселения» 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Троицкого сельского поселения

	Соисполнители подпрограммы 
	отсутствуют

	Участники подпрограммы 
	Администрация Троицкого сельского поселения

	Программно- целевые инструменты подпрограммы      
	отсутствуют

	Цели              
подпрограммы      
	1. Снижение уровня коррупции в Троицком сельском поселении, устранение причин ее проявления
2. Повышение эффективности противодействия коррупции в системе подведомственных учреждений и организаций, расположенных на территории Троицкого сельского поселения
3. Профилактика коррупционных проявлений, активизация работы по антикоррупционному просвещению и антикоррупционной пропаганде на территории Троицкого сельского поселения

	Задачи            
подпрограммы      
	1. Совершенствование мер организационного характера по предупреждению и профилактике коррупции на территории Троицкого сельского поселения
2. Формирование антикоррупционного общественного сознания, характеризующегося нетерпимостью граждан и организаций к коррупционным действиям

3. Обеспечение активного участия граждан в реализации антикоррупционной политики
4. Мониторинг коррупционных факторов и эффективности мер антикоррупционной политики, создание условий и обеспечение участия граждан в антикоррупционной деятельности в Троицком сельском поселении

5. Повышение информированности жителей о мерах по противодействию коррупции


	Целевые           
индикаторы и показатели подпрограммы      
	- доля граждан, удовлетворенных деятельностью Администрации Троицкого сельского поселения по противодействию коррупции, в общем числе опрошенных граждан, проживающих на территории поселения
- количество внесенных представлений об устранении нарушения законодательства в сфере противодействия коррупции

- доля вовлеченных в антикоррупционную деятельность общественных объединений и организаций, зарегистрированных и действующих на территории сельского поселения, в их общем количестве.
- количество проведенных опросов общественного мнения о политике органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции

	Этапы и сроки реализации        
подпрограммы      
	на постоянной основе, этапы не выделяются            
01 января 2019 г. – 31 декабря 2030 г. 

	Ресурсное обеспечение подпрограммы      
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 0,0 тыс. руб, в том числе: из средств областного бюджета – 0,0 тыс. руб.; из средств бюджета Троицкого сельского поселения – 0,0 тыс. руб.; объем бюджетных ассигнований по годам составляет (тыс. руб.):
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	Ожидаемые результаты реализации программы      
	- Совершенствование нормативной правовой базы для эффективного противодействия коррупции
- Повышение уровня эффективности противодействия коррупции в муниципальных и других учреждениях

- Повышение качества и доступности предоставляемых населению сельского поселения муниципальных услуг
- Повышение уровня грамотности населения по вопросам противодействия коррупции, формирование у жителей поселения нетерпимости к коррупции


ПАСПОРТ

подпрограммы «Противодействие коррупции в муниципальной службе» 
	Наименование 

подпрограммы
	подпрограмма «Противодействие коррупции в муниципальной службе» 

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Троицкого сельского поселения

	Соисполнители подпрограммы 
	отсутствуют

	Участники подпрограммы 
	Администрация Троицкого сельского поселения

	Программно- целевые инструменты подпрограммы      
	отсутствуют

	Цели              
подпрограммы      
	1. Снижение уровня коррупции среди муниципальных служащих Администрации Троицкого сельского поселения
2. Совершенствование инструментов и механизмов противодействия коррупции, в том числе поиск и принятие новых управленческих решений и мер, направленных на профилактику коррупционных правонарушений
3. Активизация работы по антикоррупционному просвещению и антикоррупционной пропаганде в Администрации Троицкого сельского поселения

	Задачи            
подпрограммы      
	1. Обеспечение безусловного выполнения норм законодательства в части унификации прав и обязанностей муниципальных служащих

2. Принятие законодательных, административных и иных мер, направленных на привлечение муниципальных служащих к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование негативного отношения к коррупционному поведению

3. Антикоррупционное обучение (повышение квалификации) муниципальных служащих


	Целевые           
индикаторы и показатели подпрограммы      
	- доля проведенных проверок сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими
- доля муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку и повышение квалификации по программе антикоррупционной направленности
- соблюдение требований муниципального законодательства и должностных инструкций муниципальными служащими

	Этапы и сроки реализации        
подпрограммы      
	на постоянной основе, этапы не выделяются            
01 января 2019 г. – 31 декабря 2030 г. 

	Ресурсное обеспечение программы      
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 0,0 тыс. руб, в том числе: из средств областного бюджета – 0,0 тыс. руб.; из средств бюджета Троицкого сельского поселения – 0,0 тыс. руб.; объем бюджетных ассигнований по годам составляет (тыс. руб.):
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	Ожидаемые  результаты реализации  программы      
	1. Обеспечение эффективности муниципального управления, повышения престижа муниципальной службы
2. Снижение уровня коррупции в органах местного самоуправления

3. Повышение уровня правовой культуры населения и муниципальных служащих

4. Снижение уровня коррупции при предоставлении муниципальных услуг Администрацией Троицкого сельского поселения

5. Открытость и доступность для населения деятельности органов местного самоуправления


Содержание проблемы

и обоснование необходимости ее решения программными методами.

Коррупция, являясь неизбежным следствием избыточного администрирования со стороны государственных, муниципальных служащих, получила широкое распространение, приобрела массовый, системный характер и высокую общественную опасность. Подменяя публично-правовые решения и действия коррупционными отношениями, основанными на удовлетворении в обход закона частных противоправных интересов, она оказывает разрушительное воздействие на структуры власти и управления, становится существенным тормозом экономического и социального развития, препятствует успешной реализации приоритетных национальных проектов.

В настоящее время Российская Федерация стоит перед серьезной проблемой, связанной с коррупцией, представляющей реальную угрозу функционированию публичной власти, верховенству закона, демократии, правам человека и социальной справедливости. Наибольшая опасность коррупции в том, что она стала распространенным фактом жизни, к которому большинство членов общества научилось относиться не как к негативному, а привычному явлению.

Поскольку коррупция может проявляться при доступе (отсутствии доступа) к определенной информации, возникает необходимость совершенствовать технологии доступа общественности к информационным потокам. Решить эту проблему возможно только в результате последовательной, системной, комплексной работы по разработке и внедрению новых правовых, организационных, информационных и иных механизмов противодействии. В целях эффективного решения задач по вопросам противодействия коррупции необходимо объединение усилий институтов гражданского общества, координация деятельности государственных органов, взаимодействие с федеральными государственными органами и органами местного самоуправления. Для этого требуется программно-целевой подход, а также проведение организационных мероприятий в этом направлении.
Главные цели муниципальной программы противодействии коррупции - проведение эффективной политики по предупреждению коррупции на уровне местного самоуправления; снижение уровня коррупции, ее проявлений во всех сферах жизнедеятельности общества; укрепление доверия жителей муниципального образования к органу местного самоуправления муниципального образования; активное привлечение общественных организаций и средств массовой информации к деятельности по противодействию коррупции, обеспечению открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления.

Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: 

- устранение условий, порождающих коррупцию; 

- совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции на территории   Троицкого сельского поселения;

- создание системы противодействия коррупции; 

- организация антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды;

-обеспечение прозрачности деятельности Администрации Троицкого сельского поселения; 

- формирование антикоррупционного общественного сознания.
Для достижения цели Национальной стратегии противодействия коррупции последовательно решаются следующие задачи:

1) формирование соответствующих потребностям времени законодательных и организационных основ противодействия коррупции;

2) организация исполнения законодательных актов и управленческих решений в области противодействия коррупции, создание условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции;

3) обеспечение выполнения членами общества норм антикоррупционного поведения, включая применение в необходимых случаях мер принуждения в соответствии с законодательными актами Российской Федерации.

В настоящее время выявлены следующие проблемы в сфере противодействия коррупции;

1) недостаточность нормативной правовой и организационной базы для осуществления противодействия и профилактики коррупции в отдельных случаях; сложности в распознавании коррупции, а также отсутствие нетерпимости к ее проявлениям у граждан, муниципальных служащих;

2) наличие возможности использования муниципальными служащими служебного положения и административных ресурсов в личных целях;

3) отсутствие контроля за осуществлением полномочий в сфере предоставления муниципальных услуг населению, отсутствие обратной связи с получателями муниципальных услуг;

4) коррумпированность сферы муниципальных закупок;

5) недостаточное вовлечение гражданского общества в вопросы профилактики и противодействия коррупции, а также недостаточная правовая грамотность населения;

6) недостаточность сведений о ходе реализации антикоррупционных мер для дальнейшей корректировки подпрограммы и контроля за ходом ее реализации.

Активное внедрение административных регламентов предоставления муниципальных услуг существенно сужает возможности возникновения личной заинтересованности должностных лиц при принятии решений, устраняет информационный дефицит в порядке получения муниципальных услуг, снижает издержки при получении разрешений, справок.

В тоже время масштаб коррупции по-прежнему требует принятия специальных мер, направленных на ее максимальное ограничение, а также устранение в комплексе причин и условий, способствующих проявлению коррупции в Администрации Троицкого сельского поселения.

Реализация Программы, в силу ее специфики и ярко выраженного социально-профилактического характера, окажет значительное влияние на стабильность общества, состояние защищенности граждан и общества от преступных посягательств, а также обеспечит дальнейшее совершенствование форм и методов организации противодействия коррупции в Троицком сельском поселении. 

Реализация Программы и принятие нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции на территории Троицкого сельского поселения к 2030 году позволят добиться позитивного изменения ситуации, связанной с коррупционными проявлениями. 

При этом, системное проведение антикоррупционных экспертиз нормативных правовых актов  Администрации  Троицкого сельского поселения; и их проектов, а также привлечение в установленном порядке представителей институтов гражданского общества, общественных организаций к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации, не позволит создать предпосылки и условия для проявления коррупциогенных факторов.

Реальную эффективность реализации Программы позволит оценить результат проведения мониторинга общественного мнения. Предполагается, что доля опрошенных граждан, которые лично сталкивались с проблемой коррупции, к 2030 году сократится. 

Реализация мероприятий Программы позволит увеличить долю граждан, удовлетворенных информационной открытостью Администрации Троицкого сельского поселения. 

К числу ожидаемых показателей эффективности и результативности Программы по группе социально значимых результатов относятся следующие показатели: 

- создание эффективной системы противодействия коррупции;

- снижение социальной напряженности в обществе, обусловленной проявлениями коррупции; 

- создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирования антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению;

- создание дополнительных условий для обеспечения прозрачности деятельности Администрации Троицкого сельского поселения. 

Методика оценка эффективности реализации Программы производится в соответствии с целевыми индикаторами и показателями, характеризующими ход реализации программы.
Оценка эффективности реализации муниципальной программы "Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение» осуществляется Администрацией Троицкого сельского поселения путем установления степени достижения ожидаемых результатов, а также сравнения текущих значений показателей (индикаторов) с их целевыми значениями.

Оценка эффективности реализации Программы осуществляется ежегодно в течение всего срока реализации Программы и в целом по окончании ее реализации.
Сведения о показателях муниципальной программы, подпрограмм и их значениях приведены в Таблице № 1.

Перечень подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы приведен в Таблице № 4.

Расходы бюджета Троицкого сельского поселения на реализацию муниципальной программы приведены в Таблице № 6.

Расходы на реализацию муниципальной программы приведены в Таблице № 7.
Таблица № 1
СВЕДЕНИЯ
о показателях муниципальной программы Троицкого сельского поселения «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение», подпрограмм муниципальной программы и их значениях
	№

п/п
	Номер и наименование показателя 
	Вид показателя 
	Единица измерения
	Значения показателей

	
	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029

год


	2030

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	Муниципальная программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение»

	1.
	Показатель 1. 

Количество внесенных представлений об устранении нарушения законодательства в сфере противодействия коррупции
	
	штук
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	Показатель 2. 

Доля вовлеченных в антикоррупционную деятельность общественных объединений, зарегистрированных и действующих на территории сельского поселения, в их общем количестве.
	
	процент
	70
	80
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	Показатель 3

Доля граждан, удовлетворенных деятельностью Администрации Троицкого сельского поселения по противодействию коррупции, в общем числе опрошенных граждан, проживающих на территории поселения
	
	процент
	70
	80
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 1 «Совершенствование механизма противодействия коррупции на территории Троицкого сельского поселения»

	4
	Показатель 1.1. 

Доля граждан, удовлетворенных деятельностью Администрации Троицкого сельского поселения по противодействию коррупции, в общем числе опрошенных граждан, проживающих на территории поселения
	
	процент
	70
	80
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Показатель 1.2. 
Количество внесенных представлений об устранении нарушения законодательства в сфере противодействия коррупции
	
	штук
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Показатель 1.3.
Доля вовлеченных в антикоррупционную деятельность общественных объединений и организаций, зарегистрированных и действующих на территории сельского поселения, в их общем количестве.
	
	процент
	70
	80
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Показатель 1.4

Количество проведенных опросов общественного мнения о политике органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции
	
	штук
	-
	20
	30
	40
	50
	60
	60
	60
	60
	70
	80
	80
	80

	Подпрограмма 2 «Противодействие коррупции в муниципальной службе»

	7
	Показатель 2.1

Доля проведенных проверок сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представленных муниципальными служащими
	
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Показатель 2.2 

Доля муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку и повышение квалификации по программе антикоррупционной направленности
	
	процент
	20
	20
	20
	30
	30
	30
	40
	40
	40
	40
	50
	50
	50

	
	Показатель 2.3

Соблюдение требований муниципального законодательства и должностных инструкций муниципальными служащими
	
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Таблица № 4
ПЕРЕЧЕНЬ
подпрограмм, основных мероприятий, приоритетных основных мероприятий, приоритетных основных мероприятий и мероприятий ведомственных целевых программ муниципальной программы Троицкого сельского поселения «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение»

	№ 
п/п
	Номер и наименование    
основного мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы <1>

	Соисполнитель, участник, ответственный за исполнение основного мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы 
	Срок
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Последствия не реализации основного  мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы 

	Связь с     
показателями   муниципальной 
программы 
(подпрограммы)

	
	
	
	начала  
реализации
	окончания 
реализации
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1 «Совершенствование механизма противодействия коррупции на территории Троицкого сельского поселения»

	Цели подпрограммы 1 

1. Снижение уровня коррупции в Троицком сельском поселении, устранение причин ее проявления. 
2. Повышение эффективности противодействия коррупции в системе подведомственных учреждений и организаций, расположенных на территории Троицкого сельского поселения.

3. Профилактика коррупционных проявлений, активизация работы по антикоррупционному просвещению и антикоррупционной пропаганде на территории Троицкого сельского поселения

	Задача 1 подпрограммы 1 «Совершенствование мер организационного характера по предупреждению и профилактике коррупции на территории Троицкого сельского поселения»

	
	Основное мероприятие 1.1
Взаимодействие с органами администрации Неклиновского района, подведомственными организациями по вопросам противодействия коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Взаимодействие при составлении отчетности, обмен знаниями, опытом, консультирование по вопросам противодействия коррупции
	Несвоевременная отчетность, неисполнение обязанностей
	Показатель 1.2

	
	Основное мероприятие 1.2
Своевременная корректировка муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального и регионального законодательства, в том числе внесение изменений в положения об антикоррупционной деятельности
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Своевременное приведение НПА Администрации Троицкого сельского поселения в соответствие с действующим законодательством
	Несоответствие НПА и законодательства
	Показатель 1.2

	
	Основное мероприятие 1.3

Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Проведение экспертизы НПА юристами и прокуратурой приведет к выявлению коррупционных факторов в НПА
	Несоответствие НПА и законодательства
	Показатель 1.2

	2
	Задача 2 подпрограммы 1 «Формирование антикоррупционного общественного сознания, характеризующегося нетерпимостью граждан и организаций к коррупционным действиям»

	
	Основное мероприятие 2.1
Информирование населения через сайт Администрации Троицкого сельского поселения о ходе реализации антикоррупционной политики в органах местного самоуправления и подведомственных организациях
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Доступность информации для населения о деятельности Администрации Троицкого сельского поселения
	Недостоверность получаемой информации населением
	Показатель 1.4

	
	Основное мероприятие 2.2

Размещение на информационных стендах, сайте Администрации Троицкого сельского поселения информации с целью повышения грамотности населения в вопросах противодействия коррупции, формирования у жителей нетерпимости к коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Увеличение количества проинформированных жителей о деятельности по противодействию коррупции
	Отсутствие информации о профилактике коррупции на территории поселения
	Показатель 1.1

	
	Основное мероприятие 2.3

Официальная публикация нормативно-правовых актов и иных информационных материалов, приобретение информационных стендов, наглядной агитации по противодействию коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Доступность информации по противодействию коррупции населению
	Отсутствие информации о профилактике коррупции на территории поселения
	Показатель 1.1

	3
	Задача 3 подпрограммы 1 «Обеспечение активного участия граждан в реализации антикоррупционной политики»

	
	Основное мероприятие 3.1
Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Своевременное реагирование на обращение о коррупционных действиях
	Совершение коррупционных действий
	Показатель 1.1. и 1.3

	4
	Задача 4 подпрограммы 1 «Мониторинг коррупционных факторов и эффективности мер антикоррупционной политики»

	
	Основное мероприятие 4.1
Ежегодный анализ эффективности реализации мероприятий муниципальной программы
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Системный анализ ситуации способствует своевременному принятию мер по урегулированию возникающих проблем проявления коррупционных правонарушений, поиску новых путей решения проблемы
	Развитие коррупциогенных факторов
	Показатель 1.1 и 1.2

	
	Основное мероприятие 4.2
Проведение опросов общественного мнения об оценке действий органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Проведение оценки удовлетворенности населения действиями Администрации Троицкого сельского поселения по противодействию коррупции
	Негативное отношение населения, недовольство деятельностью Администрации Троицкого сельского поселения в области коррупции
	Показатель 1.1 и 1.4

	Подпрограмма 2 «Противодействие коррупции в муниципальной службе»
	Подпрограмма 1 «Развитие культуры и искусства в Троицком сельском поселении»

	Цели подпрограммы 2 
1. Снижение уровня коррупции среди муниципальных служащих Администрации Троицкого сельского поселения.
2. Совершенствование инструментов и механизмов противодействия коррупции, в том числе поиск и принятие новых управленческих решений и мер, направленных на профилактику коррупционных правонарушений.

3. Активизация работы по антикоррупционному просвещению и антикоррупционной пропаганде в Администрации Троицкого сельского поселения.

	Задача 1 подпрограммы 2 «Обеспечение безусловного выполнения норм законодательства в части унификации прав и обязанностей муниципальных служащих»

	1
	Основное мероприятие 1.1
Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, принципов служебного поведения, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Соблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, принципов служебного поведения, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	Несоблюдение требований законодательства муниципальными служащими
	Показатель 2.3

	
	Основное мероприятие 1.2

Разработка и внедрение системы мониторинга исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими, подверженными риску коррупционных проявлений, и устранение таких рисков
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Снижение коррупционных проявлений среди муниципальных служащих
	Несоблюдение должностных обязанностей муниципальными служащими
	Показатель 2.3

	
	Основное мероприятие 1.3

Организация и обеспечение своевременного предоставления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проведение проверок достоверности предоставленных сведений, размещение этих сведений на сайте Администрации Троицкого сельского поселения
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Своевременное исполнение требований законодательства, открытость действий по противодействию коррупции в Администрации Троицкого сельского поселения
	Несвоевременное предоставление сведений муниципальными служащими
	Показатель 2.1

	
	Основное мероприятие 1.4

Обеспечение деятельности комиссии по обеспечению требований к служебному поведению муниципальных служащих и осуществление контроля за исполнением муниципальными служащими установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностными положением или исполнением ими служебных обязанностей
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Ужесточение контроля за служебным поведением муниципальных служащих при исполнении ими своих обязанностей
	Нарушение требований антикоррупционного законодательства муниципальными служащими
	Показатель 2.3

	Задача 2 подпрограммы 2 «Принятие законодательных, административных и иных мер, направленных на привлечение муниципальных служащих к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование негативного отношения к коррупционному поведению»

	2
	Основное мероприятие 2.1 Реализация механизма принятия мер по предотвращению конфликта интересов
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Проведение мероприятий позволит предотвратить конфликт интересов 
	Несоблюдение законодательства, возникновение личной заинтересованности и конфликта интересов
	Показатель 2.3

	
	Основное мероприятие 2.2

Разработка и внедрение процедуры, обеспечивающей проведение служебных расследований коррупционных проявлений со стороны муниципальных служащих
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Снижение уровня коррупционных проявлений
	Увеличение коррупционных проявлений со стороны муниципальных служащих
	Показатель 2.3

	
	Основное мероприятие 2.3

Проведение антикоррупционной работы среди кандидатов на вакантные должности муниципальной службы (разработка памяток, проведение бесед и др.)
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Формирование нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям у кандидатов на вакантные должности муниципальной службы
	Отсутствия нетерпимого отношения к проявлениям коррупции
	Показатель 2.3

	
	Основное мероприятие 2.4

Проведение семинаров, тренингов для муниципальных служащих, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г.
	Формирование нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям у муниципальных служащих
	Проявление коррупционных факторов среди муниципальных служащих
	Показатель 2.2

	Задача 3 подпрограммы 2 «Антикоррупционное обучение (повышение квалификации) муниципальных служащих»

	3
	Основное мероприятие 3.1

Обеспечение систематического обучения муниципальных служащих по конкретным вопросам противодействия коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения, специалист по кадровой работе
	1 января 2019 г.
	31 декабря 2030 г
	Повышение компетентности муниципальных служащих в вопросах противодействия коррупции
	Отсутствие знаний у муниципальных служащих об изменениях в антикоррупционном законодательстве
	Показатель 2.2


<1> В целях оптимизации содержания информации в графе 2 допускается использование аббревиатур, например: основное мероприятие 1.1 – ОМ 1.1.
Таблица № 6
Расходы бюджета 
Троицкого сельского поселения на реализацию муниципальной программы Троицкого сельского поселения «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение»

	Номер и наименование 
подпрограммы, основного мероприятия подпрограммы,

мероприятия ведомственной целевой программы
	Ответственный

исполнитель,

соисполнители,

 участники
	Код бюджетной   
классификации расходов
	Объем расходов всего
(тыс. рублей)

	в том числе по годам реализации

муниципальной программы 

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	
	2019 

год
	2020
 год
	2021 

год
	2022
 год
	2023 

год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	Муниципальная программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение»
	всего, 

в том числе:
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 1

«Совершенствование механизма противодействия коррупции на территории Троицкого сельского поселения»
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.1

Взаимодействие с органами администрации Неклиновского района, подведомственными организациями по вопросам противодействия коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.2

Своевременная корректировка муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального и регионального законодательства, в том числе внесение изменений в положения об антикоррупционной деятельности
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.3

Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.1

Информирование населения через сайт Администрации Троицкого сельского поселения о ходе реализации антикоррупционной политики в органах местного самоуправления и подведомственных организациях
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.2

Размещение на информационных стендах, сайте Администрации Троицкого сельского поселения информации с целью повышения грамотности населения в вопросах противодействия коррупции, формирования у жителей нетерпимости к коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.3

Официальная публикация нормативно-правовых актов и иных информационных материалов, приобретение информационных стендов, наглядной агитации по противодействию коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.1

Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 4.1

Ежегодный анализ эффективности реализации мероприятий муниципальной программы
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 4.2

Проведение опросов общественного мнения об оценке действий органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции
	Администрация Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 2

«Противодействие коррупции в муниципальной службе
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.1

Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, принципов служебного поведения, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.2

Разработка и внедрение системы мониторинга исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими, подверженными риску коррупционных проявлений, и устранение таких рисков
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.3

Организация и обеспечение своевременного предоставления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проведение проверок достоверности предоставленных сведений, размещение этих сведений на сайте Администрации Троицкого сельского поселения
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.4

Обеспечение деятельности комиссии по обеспечению требований к служебному поведению муниципальных служащих и осуществление контроля за исполнением муниципальными служащими установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностными положением или исполнением ими служебных обязанностей
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.1 Реализация механизма принятия мер по предотвращению конфликта интересов
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.2

Разработка и внедрение процедуры, обеспечивающей проведение служебных расследований коррупционных проявлений со стороны муниципальных служащих
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.3

Проведение антикоррупционной работы среди кандидатов на вакантные должности муниципальной службы (разработка памяток, проведение бесед и др.)
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.4

Проведение семинаров, тренингов для муниципальных служащих, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.1

Обеспечение систематического обучения муниципальных служащих по конкретным вопросам противодействия коррупции
	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


<1> При необходимости данную таблицу можно размещать более чем на одной странице (например, 2019-2024гг., 2025-2030гг.)
<2>Корректировка расходов отчетного финансового года в текущем финансовом году не допускается.

<3> Здесь и далее в строке «всего» указываются все необходимые расходы на реализацию муниципальной программы (подпрограммы, основного мероприятия, приоритетного основного мероприятия и мероприятия ведомственной целевой программы), учитывающие расходы, предусмотренные нормативными правовыми актами, в результате которых возникают расходные обязательства Троицкого сельского поселения.

<4> В целях оптимизации содержания информации в графе 1 допускается использование аббревиатур, например: муниципальная программа – МП, основное мероприятие  – ОМ, приоритетное основное мероприятие – ПОМ.
Таблица № 7
Расходы 

на реализацию муниципальной программы Троицкого сельского поселения «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение»
	Наименование 
муниципальной программы, номер и наименование подпрограммы
	Источники

финансирования 
	Объем расходов всего
(тыс. рублей),

	в том числе по годам реализации

муниципальной программы

	
	
	
	<1>
	2019 
год
	2020 
год
	2021 
год
	2022 год
	2023 
год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Муниципальная программа

«Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Троицкое сельское поселение»
	Всего
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники <3>
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 1.

«Совершенство-вание механизма противодействия коррупции на территории Троицкого сельского поселения»
	Всего
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники <3>
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 2. «Противодействие коррупции в муниципальной службе»


	Всего
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Внебюджетные источники <3>
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


<1>  При необходимости данную таблицу можно размещать более чем на одной странице (например, 2019-2024гг., 2025-2030гг.)
<2> Корректировка расходов отчетного финансового года в текущем финансовом году не допускается. 

<3> Здесь и далее в таблице сумма строк «бюджет поселения» и «безвозмездные поступления» должна соответствовать строке «Всего» Таблицы 6»
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